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勧奨・定年

30.55 月分

41.34 月分

59.28 月分

59.28 月分

自 己 都 合

23.50 月分

33.50 月分

47.50 月分

59.28 月分

勤 続 年 数

勤続20年

勤続25年

勤続35年

最高限度額

勤 勉

0.725月分

0.775月分

1.50月分

期 末

1.4月分

1.6月分

3.0月分

支 給 期

６ 月

12月

計

７．職員手当の状況 ８．特別職の報酬等の状況（平成19年度支給割合） （平成19年４月１日現在）

市 長

副 市 長

収 入 役

教 育 長

議 長

副 議 長

議 員

市 長

副 市 長

収 入 役

教 育 長

議 長

副 議 長

議 員

522,000 円

578,000 円

530,700 円

513,300 円

383,000 円

333,000 円

310,000 円

６月期　1.40月分

12月期　1.60月分

計　　3.00月分

区 分 給 料 月 額 等

給 料

報 酬

期 末 手 当

期末勤勉手当

退

職

手

当

６．職務別職員数の状況 （平成19年４月１日現在）

標準的な職務内容

職 員 数

構 成 比

課長・参事

22 人

7.9 ％

係長・主幹

70 人

25.1 ％

主 査 等

85 人

30.5 ％

主 任 等

90 人

32.3 ％

主事・技師等

6 人

2.2 ％

主事補・技師補等

6 人

2.2 ％

計

279 人

100 ％

区 分 職　員　数（四役を除く） 対 前 年 増 減 数

９．定員の状況（部門別職員数の状況） （平成19年４月１日現在）

（注）平成20年４月１日現在の職員数は、269名です。

※収入役は、平成19年12月26日をもって廃止。

平成18年

1 7 9 人

0 7 8 人

2 5 7 人

0 3 4 人

2 9 1 人

平成19年

1 7 2 人

0 7 4 人

2 4 6 人

0 3 3 人

2 7 9 人

平成17年

△ 0 4 人

△ 0 7 人

△ 1 1 人

△ 0 2 人

△ 1 3 人

平成18年

△ 1 5 人

△ 1 0 人

△ 2 5 人

△ 0 2 人

△ 2 3 人

平成19年

△ 0 7 人

△ 0 4 人

△ 1 1 人

△ 0 1 人

△ 1 2 人

平成17年

1 9 4 人

0 8 8 人

2 8 2 人

0 3 2 人

3 1 4 人

部 門

一 般 行 政

特 別 行 政

普通会計 計

合 計

公営企業等
会 計 部 門


